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Nazwa przedmiotu w | polskim

Dydaktyka ogélna
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General didaktic

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow

1.2. Forma studiow

Studia stacjonarne / studia niestacjonarne

1.3. Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

1.4. Profil studiéw Ogo6lnoakademicki
1.5. Specjalno$¢

1.6. Jednostka prowadzaca przedmiot WPIA, IES

1.7. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu | dr Tadeusz Dyrda
1.8. Osoba odpowiedzialna za przedmiot dr Tadeusz Dyrda

1.9. Kontakt

dyrda.tadeusz@gmail.com

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Przynalezno$¢ do modulu S
2.2. Status przedmiotu
2.3. Jezyk wykladowy jezyk polski

2.4. Semestry, na ktorych realizowany jest przedmiot

2.5. Wymagania wstepne

Bez wymagan wstgpnych

3. FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJEC

3.1. Formy zajeé

Wyktad (10 godz.), ¢wiczenia audytoryjne (20 godz.)

3.2. Sposob realizacji zajeé

Zajecia W pomieszczeniach dydaktycznych UJK

3.3. Sposéb zaliczenia zajeé

Zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne

Wyktad — wyktad konwersatoryjny,
Cwiczenia - pogadanka, referat, dyskusja grupowa, praca w ma-
tych grupach

3.5. Wykaz podstawowa
literatu-

ry
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tyki pewnej metody ksztatcenia. Warszawa, 2000.

uzupelniajaca

Filipiak E., Rozwijanie zdolno$ci uczenia si¢. Z Wygotskim i
Brunnerem w tle. Gdansk, 2012.

Istota uczenia si¢. Wykorzystanie wynikow badan w prak-
tyce. Red. Dumont H., Instance D., Benavides F., Warsza-
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Fenstermacher G., Soltis F., Style nauczania. Warszawa,
2000

Okon W., Wprowadzenie do dydaktyki ogolnej. Warszawa,
1998. Wyd. IV i nast.




4. CELE, TRESCI I EFEKTY KSZTALCENIA

4.1.Cele przedmiotu
Wiedza
C.1. Opanowanie przez studentow wiedzy obejmujacej strukture dydaktyki ogdlnej; podstawowe po-
jecia dydaktyczne; funkcje szkotly i edukacji; cele, zasady i metody edukacji; kwestie programéw edu-
kacyjnych.
UmiejetnoSci
C.2. Opanowanie przez studentdéw umiejetnosci rozrézniania, pordwnywania, analizowania oraz kry-
tycznego ustosunkowywania si¢ do teoretycznych zagadnien dydaktycznych w kontekscie praktyki
edukacyjnej.
C.3. Wdrozenie studentdéw w umiejetnosci animowania prac nad rozwojem osOb uczacych sig, w
umiejetnosci indywidualnego i samodzielnego uczenia si¢ zgodnie z zasada edukacji ustawicznej (
przez cate zycie).
Kompetencje spoleczne
C.4. Tworzenie sobie przez studentow podstaw kompetencji wlasnego stylu bycia nauczycielem i
krytycznego oceniania tych kompetencji oraz rytualizacji praktyki edukacyjnej w szkotach.
C.5. Wytworzenie u studentdéw empatycznego i wrazliwego stosunku do uczniow jako relacji podmio-
towej nauczyciel uczen, a szczeg6lnie poczucia sprawiedliwosci jako etycznej podstawy oceniania,

4.2.Tresci programowe:
Wyklad / 10 godz /
Podstawy dydaktyki w epistemologii — podstawowe systemy dydaktyczne. Zrodta i cechy dydaktyki
tradycyjnej oraz dydaktyki progresywistycznej. Systemy dydaktyczne wspodtczesnie. Reformowanie
edukacji — przesunigcie progresywistyczne.
Podstawowe pojecia dydaktyki ogdlnej. Przedmiot dydaktyki ogdlnej. Uczenie si¢ — podstawowe
pojecie dydaktyczne. Pojecia okreslajace proces edukacyjny /ksztalcenia/; nauczanie — uczenie si¢
/tradycjonalizm/; uczenie si¢ — nauczanie /progresywizm/. Proces edukacyjny jako nauczanie — ucze-
nie si¢ przez przyswajanie wiedzy oraz uczenie si¢ przez odkrywanie wiedzy.
Edukacja i szkota tradycyjna a edukacja i szkota wspomagajgca rozwdj. Funkcje edukacji — funkcja
adaptacyjna i funkcja emancypacyjna. System klasowo — lekcyjny i system przedmiotowy w szkole —
kierunki zmian i reformowania. Cele ksztatcenia ogolnego.
Organizacja procesu edukacyjnego w szkole. Formy organizacji procesu edukacyjnego. Zasady ksztat-
cenia. Metody przyswajania wiedzy /podajace/. Metody odkrywania wiedzy / problemowe. Metody
waloryzacyjne. Metody praktyczne. Style nauczania.
System o$wiaty w Polsce i wybranych krajach UE. Struktura systemu szkolnictwa w Polsce. Systemy
szkolne w wybranych krajach UE. Kwestia obowigzku szkolnego. Idee edukacyjne we wspotczesnej
Europie. Pluralizm programowy w szkolnictwie europejskim.
Cwiczenia audytoryjne /20 godz./
Podstawowe nurty w edukacji wspotczesnej. Kwestia autonomii nauczyciela. Krytyka edukacji — edu-
kacja w kryzysie. Postawy nauczycieli w edukacji — podejscie progresywistyczne a podejscie trady-
cjonalne. Problemy w klasie szkolnej.
Cele edukacji / ksztalcenia / — zrodla, taksonomie. Wartos$ci jako zrodto celow ksztatcenia ogdlnego —
rodzaje i struktura wartosci / N.Hartman, U. Moszczynska /, kwestia prawdy / W. Strozewski /. Tak-
sonomia celéw edukacji B.S. Blooma.
Program i tresci edukacji / ksztalcenia. Pojecie programu ksztatcenia / K. Kruszewski /. Funkcje pro-
gramu ksztatcenia. Modele programu ksztalcenia / H. Komorowska, modele oparte o tzw. filozofi¢
programu. Modele programu ze wzgledu na uktad tresci.
Proces ksztalcenia — ksztatcenie wielostronne. Rozwéj osobowosci ucznia a rodzaje aktywnosci. Poda-
jacy tok ksztalcenia — czynno$ci nauczyciela i czynnosci ucznia. Poszukujacy tok ksztatcenia — czyn-




nosci nauczyciela i ucznia. Lekcje szkole — podstawowe rodzaje i modele.

Uczenie si¢ we wspoélpracy. Teoria uczenia si¢ — uczenie si¢ a jezyk, poziomy myslenia /J.Moffett/.
Korzysci z uczenia sie¢ w matych grupach. Strategia uczenia si¢ w malych grupach /model/. Kierowa-
nie matymi grupami.

Metoda projektow w edukacji. Postawy teoretyczne metody projektow — czym jest metoda projektow
w edukacji. Podstawowe cechy metody. Fazy realizacji projektow edukacyjnych. Roéznorodno$¢ me-
tody projektow.

Niepowodzenia w nauce szkolnej. Pojecie niepowodzen szkolnych. Rodzaje niepowodzen w nauce
szkolnej. Przyczyny niepowodzen w nauce szkolnej. Sposoby przezwycigzania niepowodzen w szkole
i ich negatywnych skutkow.

Sprawdzanie i ocenianie wynikow ksztalcenia. Istota i funkcje sprawdzania. Formy sprawdzania.
Metody sprawdzania. Testy osiagnie¢ szkolnych — wymagania stawiane testom, rodzaje testow, ro-
dzaje zadan testowych, zalety i wady testow.

Efektywno$¢ nauczania w klasie szkolnej. Wtasciwosci skutecznego nauczania. Czas nauczania. Kli-
mat i organizacja klasy szkolnej. Aktywne nauczanie, informowanie, kierowanie dyskusja. Nagradza-
nie osiggnie¢ uczniowskich. Wptyw nauczyciela na uczniow.

Kultura szkolna — funkcjonowanie i tworzenie. Pojecie kultury szkolty. Tworzenie i zrodta kultury
szkolnej. Subkultury wewnatrz szkoly. Kultura nauczycieli. Kultura, efektywnos¢ i doskonalenie szko-

ly.

4.3. Efekty ksztalcenia

kod

Student, ktéry zaliczyl przedmiot Odniesienie do efektow ksztalcenia

w zakresie WIEDZY': dla kierunku dla obszaru

W01 |Posiada wiedze z zakresu projektowania i prowadzenia
badan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej , posze- | NAU2/3_WO06
rzong w odniesieniu do odpowiednich etapow edukacyj-
nych i uwzgledniajaca specjalne potrzeby edukacyjne
uczniow z zaburzeniami rozwoju.

W02 |Posiada wiedze z zakresu struktury i funkcji systemu edu- | NAU2/3_WO07
kacji — celow, podstaw prawnych, organizacji i funkcjo-
nowania instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opie-
kunczych.

W03 | Posiada wiedze z zakresu metodyki wykonywania zadan - | NAU2/3_W10
norm, procedur i dobrych praktyk stosowanych w wybra-
nym obszarze dziatalno$ci pedagogicznej (wychowanie
przedszkolne, nauczanie w szkotach ogdlnodostepnych, w
szkotach i oddziatach specjalnych)

w zakresie UMIEJETNOSCI:

UO01 | Potrafi postugiwac si¢ wiedza teoretyczng z zakresu peda- | NAU2/3_U03
gogiki, psychologii oraz dydaktyki i metodyki szczegoto-

wej w celu diagnozowania, analizowania i prognozowania
sytuacji pedagogicznych oraz dobiera strategii realizowa-

nia dziatan praktycznych na poszczeg6lnych etapach edu-

kacji.

U02 | Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i NAU2/3_U07
dobrych praktyk do realizacji zadan dydaktycznych, wy-




chowawczych i opiekunczych, zwigzanych z odpowiedni-
mi etapami edukacyjnymi.

uo3

Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikow proce-
sow pedagogicznych, wspiera¢ ich samodzielnos¢ w zdo-
bywaniu wiedzy oraz inspirowa¢ do dziatan na rzecz
uczenia si¢ przez calte zycie.

NAU2/3_U10

uo4

Potrafi pracowa¢ z uczniami, indywidualizowa¢ zadania i
dostosowywac¢ metody i tresci do potrzeb i mozliwosci
uczniow ( w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edu-
kacyjnymi), oraz zmian zachodzacych w $wiecie i nauce.

NAU2/3_U11

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K01

Jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowa-
nia dziatan pedagogicznych w srodowisku spotecznym;
jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych: wy-
kazuje aktywnos¢, podejmuje trud i odznacza si¢ wytrwa-

NAU2/3__K02

loscig w realizacji indywidualnych i zespotowych zadan
zawodowych wynikajacych z roli nauczyciela.

K02

Ma swiadomos¢ istnienia etycznego wymiaru diagnozo-
wania i oceniania uczniow

NAU2/3_K05

K03

Odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy , pro-
jektuje i wykonuje dziatania pedagogiczne (dydaktyczne,
wychowawecze i opiekuncze)

NAU2/3_K06

K04

Jest gotowy do podejmowania indywidualnych i zespoto-
wych dzialan na rzecz podnoszenia jakosci pracy szkoty

NAU2/3_K07

4.4.Kryteria oceny osiggnietych efektow ksztalcenia

Wyktad
na ocene 3 na ocene 3,5 na ocene 4 na ocene 4,5 na ocene 5
Uzyskanie przez | Uzyskanie Uzyskanie przez |Uzyskanie przez |Uzyskanie przez
studenta z pisem- | przez studenta |studenta z pi- studenta z pi- studenta z pisem-
nego sprawdzianu |z pisemnego  |semnego spraw- |semnego spraw- | nego sprawdzianu

egzaminacyjnego
weryfikujacego
osiagnigte przez
studenta efekty w
zakresie wiedzy,
rezultatu na po-
ziomie od 51% do
60% punktow

sprawdzianu
egzaminacyj-
nego
weryfikujace-
go osiagnigte
przez studenta
efekty w za-
kresie wiedzy,
rezultatu na
poziomie od
61% do 70%
punktow

dzianu egzami-
nacyjnego
weryfikujacego
osiggnigte przez
studenta efekty w
zakresie wiedzy,
rezultatu na po-
ziomie od 71%
do 80% punktow

dzianu egzami-

egzaminacyjnego

nacyjnego weryfikujacego
weryfikujacego | osiagnigte przez
osiggniete przez | studenta efekty w
studenta efekty w | zakresie wiedzy,

zakresie wiedzy,
rezultatu na po-
ziomie od 81%
do 90% punktow

rezultatu na po-
ziomie od 91% do
100% punktow

Cwiczenia

Obecnos¢ na co
najmniej 90%
godzin ¢wiczen;
zaliczenie podczas
konsultacji tema-
tow zajec , na kto-
rych student byt

Obecnos¢ na
CO najmniej
90% godzin
¢wiczen; zali-
czenie podczas
konsultacji
tematow zajec

Obecnos¢ na co
najmniej 90%
godzin ¢wiczen;
zaliczenie pod-
czas konsultacji
tematow zajec ,
na ktorych stu-

Obecnos¢ na co
najmniej 90%
godzin ¢wiczen;
zaliczenie pod-
czas konsultacji
tematow zajec ,
na ktérych stu-

Obecnos¢ na co
najmniej 90%
godzin ¢wiczen;
zaliczenie podczas
konsultacji tema-
tow zajec , na kto-
rych student byt




nieobecny- , na ktorych dent byt nieo- dent byt nico- nieobecny-
usprawiedliwiony |student byt becny- becny- usprawiedliwiony
; minimalnie ak- | nieobecny- usprawiedliwio- | usprawiedliwio- |;aktywny na bar-
tywny udziat w usprawiedli- | ny; aktywny na | ny; aktywny na | dzo dobrym po-
dyskusjach i refe- | wiony; wiecej |dobrym poziomie | wigcej ziomie udziat w
rowaniu przygo- | niz na mini- udziat w dysku- | niz dobrym po- | dyskusjach i refe-
towanych do ¢wi- | malnym po- sjach i referowa- |ziomie udziat w |rowaniu przygo-
czen materialow; | ziomie, aktyw- | niu przygotowa- |dyskusjachire- |towanych do ¢wi-
zaliczenie kolo- ny udzial w nych do ¢wiczen |ferowaniu przy- |czeh materiatow;
kwium w formie | dyskusjach i materialow; zali- | gotowanych do | zaliczenie kolo-
pisemnego spraw- | referowaniu czenie kolo- ¢wiczen materia- | kwium w formie
dzianu weryfiku- | przygotowa- kwium w formie |tow; zaliczenie | pisemnego spraw-
jacego uzyskane |nych do ¢wi- | pisemnego kolokwium w dzianu weryfiku-
przez studenta Czen materia- | sprawdzianu we- | formie pisemne- |jacego uzyskane
efekty i osiggnie- |tow; zaliczenie |ryfikujgcego go sprawdzianu | przez studenta
cie rezultatu na kolokwium w | uzyskane przez | weryfikujacego |efekty i osiggnie-
poziomie od 51 do |formie pisem- |studenta efekty i |uzyskane przez |cie rezultatu na
60 punktow nego spraw- osiagnigcie rezul- | studenta efekty i | poziomie od 91 do

dzianu weryfi- |tatu na poziomie |osiagniecie rezul- [ 100 punktow

kujacego uzy- |od 71 do 80 tatu na poziomie

skane przez punktow od 81 do 90

studenta efekty punktow

1 osiggnigcie

rezultatu na

poziomie od

61 do 70 punk-

tow

4.5. Metody oceny
Egzamin | Egzamin Projekt Kolo- Zadania Referat Dysku- Inne
ustny pisemny kwium domowe | Sprawozda- sje
nia
X X X

1. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKELAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM

UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/

Udzial w wykiadach

Udzial w éwiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach... itd.

Udzial w konsultacjach




Udzial w egzaminie/kolokwium zaliczeniowym itp.

Inne

SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKON-
TAKTOWE/

Przygotowanie do wyktadu

Przygotowanie do éwiczen, konwersatorium, laboratorium itp.

Przygotowanie do egzaminu/kolokwium

Zebranie materiatow do projektu, kwerenda internetowa

Opracowanie prezentacji multimedialnej

Przygotowanie hasta do Wikipedii

Inne

1 ACZNA LICZBA GODZIN

PUNKTY ECTS za przedmiot

Przyjmuje do realizacji  (data i podpisy 0sob prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




