KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 0541-2MAT-D59-PZ / 0541-2MAT-D58-PZ
Nazwa przedmiotu polskim Praktyka zawodowa
w jezyku angielskim Student training

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow matematyka

1.2. Forma studiéw studia stacjonarne / studia niestacjonarne

1.3. Poziom studiow studia pierwszego stopnia, licencjackie

1.4. Profil studiow ogdlnoakademicki

1.5. Specjalnos¢ zastosowania matematyki

1.6. Jednostka prowadzaca przedmiot WM, Instytut Matematyki

1.7. Osoba/zespol przygotowujaca/y karte dr Magdalena Chrapek dr Michat Stachura
przedmiotu

1.8. Osoba odpowiedzialna za przedmiot

1.9. Kontakt

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Przynaleznos¢ do modutu Specjalnosciowy 2
2.2. Jezyk wykladowy polski
2.3. Semestry, na ktérych realizowany jest 4
przedmiot
2.4. Wymagania wst¢pne BHP i ergonomia

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zaje¢é praktyka zawodowa

3.2. Miejsce realizacji zajeé zajecia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UJK

3.3. Forma zaliczenia zajeé zaliczenie z ocena

3.4. Metody dydaktyczne instruktaz, objasnienia, obserwacje

3.5. Wykaz podstawowa zgodna z propozycjami zakladowych opiekunow praktyk
literatury uzupelniajaca zgodna z propozycjami zaktadowych opiekunéw praktyk

4. CELE, TRESCI I EFEKTY KSZTALCENIA

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
Praktyka zawodowa
C1 — zapoznanie studentéw z dziatalno$cia i organizacja instytucji, w ktorej odbywaja praktyke
C2 — rozwijanie umiej¢tnosci praktycznej realizacji powierzonych obowiazkdéw na okre§lonym stanowisku
C3 — doskonalenie umiejgtnosci pracy zespolowej i komunikowania si¢ ze wspolpracownikami
C4 — ksztattowanie etycznego, odpowiedzialnego i kreatywnego podejécia do wykonywania powierzonych obowigzkow

4.2. Tresci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)
Praktyka zawodowa:
Struktura organizacyjna przedsigbiorstwa (instytucji), schemat organizacyjny i zakres zadan na stanowiskach pracy, koordynacja
dziatan poszczeg6lnych komoérek. Systemy oceny pracownikow. Proces samooceny. Aplikacja metod matematycznych i
informatycznych.

4.3. Przedmiotowe efekty ksztalcenia

- O.dniesienie do
g Student, ktory zaliczyl przedmiot klel:;:li(t(()’)vv&;ych
ksztalcenia
w zakresic WIEDZY:

WO1 | Opisuje zakres i zasady dzialalno$ci instytucji, w ktorej odbywa praktyke. MATI1A W13
WO02 | Przestrzega przepiséw BHP i stosuje zasady ergonomii. MATIA W12
w zakresie UMIEJETNOSCI:

U0l | Praktycznie realizuje zadania zawodowe wynikajace z powierzonych mu obowiazkow. MATI1A UO01
U02 | Dobiera i selekcjonuje informacje pochodzace z réznych zrédet. MATIA U23
U03 | Komunikuje si¢ ze wspotpracownikami i pracuje w zespole. MATI1A U27
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K01 | Odpowiedzialnie podchodzi do realizacji powierzonych mu zadaf. Przestrzega norm etyki MATI1A K02

zawodowej.




4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw ksztalcenia

Sposdb weryfikacji (+/-)
Ocena
Efekty Dziennik Sprawozdanie | zakladowego
prze dmiotowe praktyki z praktyki opiekuna
(symbol) praktyki
Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
P P P
Wo1 + + +
W02 + + +
Uol1 + + +
o2 + + +
U03 + + -
uo4 + + +
K01 + + +

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow ksztalcenia

Forma .
oM | Ocena Kryterium oceny
zajec
3 spetnienie warunkéw podstawowych oraz uzyskanie co najmniej 50% i nie wigcej, niz 60% lacznej liczby

‘2 punktéw mozliwych do uzyskania

= 3,5 | spehienie warunkéw podstawowych oraz uzyskanie ponad 60% i nie wigcej, niz 70% tacznej liczby punktow
g mozliwych do uzyskania

g < 4 spel.n.ienie warunkow ppdstawowych oraz uzyskanie ponad 70% i nie wigcej, niz 80% tacznej liczby punktow
9 ~ mozliwych do uzyskania

= 4,5 | spehienie warunkéw podstawowych oraz uzyskanie ponad 80% i nie wigcej, niz 90% tacznej liczby punktow
= mozliwych do uzyskania

E 5 spelnien.ie warunkow podstawowych oraz uzyskanie ponad 90% tacznej liczby punktéw mozliwych do

uzyskania

) Aby spetni¢ warunki podstawowe nalezy w terminach okre§lonych w regulaminie i instrukcji praktyki dostarczy¢ komplet
wymaganych dokumentow oraz uzyska¢ co najmniej dostateczng oceng wystawiong przez zaktadowego opiekuna praktyki.
Po spetnieniu warunkéw podstawowych ocena zaliczajaca praktyke wystawiana jest na podstawie facznej liczby punktow, ktore
przyznawane sg za ocen¢ wystawiong przez zaktadowego opiekuna praktyki, dziennik praktyki oraz sprawozdanie, przy czym:
a) ocena wystawiona przez zakltadowego opiekuna praktyki jest przeliczana nastgpujaco: 1 punkt za oceng dostateczna, 2
punkty za ocen¢ dostateczng plus, 3 punkty za ocen¢ dobra, 4 punkty za ocen¢ dobra plus, 5 punktow za oceng bardzo dobra

b) za dziennik praktyki mozna uzyskac od 0 do 2 punktow
c) za sprawozdanie mozna uzyskac od 0 do 3 punktow.

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta

Kategoria Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA 120 120
/GODZINY KONTAKTOWE/
Udzial w praktyce 120 120
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 30 30
Wyszukanie instytucji, w ktorej praktyka bedzie si¢ odbywac oraz zgromadzenie wymaganej
dokumentacji przed rozpoczeciem i po zakonczeniu praktyki; niezbedne przygotowanie do 30 30
wykonywanej pracy.
LACZNA LICZBA GODZIN 150 150
PUNKTY ECTS za przedmiot 6 6

Przyjmuje do realizacji (data i podpisy 0séb prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




